BORRADOR DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE EDUCACION EN
EL TIEMPO LIBRE

Titulo de la Ley: Ley de Educacion en el Tiempo Libre

Exposicién de Motivos

La Constitucion Espafiola recoge la obligatoriedad de garantizar todos los derechos de
los espafioles y en particular de los jovenes. En el articulo 48 del texto constitucional se
establece que “los poderes publicos promoveran las condiciones para la participacion libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural”. Asi mismo, la
Constitucion recoge otros derechos fundamentales como el derecho a la asociacion, la
participacion en los asuntos publicos, el derecho a la educacion y el libre acceso a la cultura.

Por otra parte, y fundamentado en el mandato constitucional, el Estatuto de Autonomia
de Cantabria, aprobado por Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, en su articulo 24
(modificado por la Ley Organica 2/1994 y por la Ley Orgénica 11/1998), en los apartados 21 y
22 establece competencia exclusiva a Cantabria en la promocion del deporte y de la
adecuada utilizacion del ocio, asistencia, bienestar social y desarrollo comunitario incluida la
politica juvenil.

En base a estas disposiciones estatutarias, la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, considera preciso configurar un instrumento legislativo que recoja la normativa
de los &mbitos de actuacion de la Educacion en el Tiempo Libre.

En los ultimos afios la realidad del tiempo libre en Cantabria ha ido evolucionando,
ampliando ambitos y nuevos espacios de actuacion, constituyéndose como una practica que
cada vez cobra mayor auge. Actualmente la normativa vigente en Cantabria en materia de
tiempo libre, que viene dada por el Decreto 23/1986 por el que se regulan los campamentos y
acampadas juveniles, y el Decreto 9/1999 por el que se regulan las Escuelas de Tiempo
Libre, no cubre las necesidades y demandas de una sociedad distinta, mas compleja que
aquella en las que se dictaron dichas normas.

Por lo tanto, debida a esta nueva demanda social existente, y tomando como base las
necesidades expresadas por los agentes educativos del tiempo libre en el Libro Blanco de la
Educacion en el Tiempo Libre en Cantabria, se hace necesario una normativa en este ambito
que asegure y garantice una calidad minima en el desarrollo de actuaciones de Educacion en
el Tiempo Libre, una seguridad para los participantes y una adecuada formacion para los
responsables en esta materia.

Siguiendo uno de los ejes prioritarios marcados en el Primer Plan Integral de Juventud de
Cantabria, la Educacion, Cultura y Ocio, una de las ideas fundamentales desarrollada en la
Ley, es considerar de caracter educativo todas las acciones enmarcadas dentro del tiempo
libre a la vez que dar pautas para la 6ptima utilizacion del tiempo libre. Es por ello que todas
estas acciones deberan tener como finalidad potenciar el desarrollo integral de las
personas, promover el desarrollo de valores universales y lograr de los ciudadanos actitudes
de reflexion, critica y compromiso social.
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A fin de velar por los principios basicos de calidad pedagogica de las actuaciones de
Educacion en el Tiempo Libre y la seguridad de las personas asistentes, la Administracion
Autondmica valora muy especialmente a todas las entidades que hagan énfasis en dichas
finalidades educativas para sus acciones en materia de tiempo libre.

La presente Ley es el resultado de un proceso de debate y analisis donde la participacion
de los sectores implicados en la Educacion en el Tiempo Libre, ha sido clave para crear un
marco legislativo que garantice los principios basicos de calidad y seguridad en el tiempo
libre.

La Ley de Educacion en el Tiempo Libre consta cincuenta articulos y esta dividida en un
titulo preliminar, cinco titulos, tres disposiciones adicionales, una transitoria, una derogatoria y
una final.

El Titulo Preliminar contiene el objeto y ambito de aplicacion de la presente Ley, asi como
la definicion de los principales conceptos empleados a lo largo del texto, y también, los
principios rectores que deben respetar las Administraciones e Instituciones Publicas en el
gjercicio de sus competencias.

El Titulo | establece la organizacion administrativa y el reparto de competencias y crea la
Escuela Oficial de Tiempo Libre como organismo autonomo del Gobierno de Cantabria,
adscrita a la Consejeria competente en el area de Juventud. En cuanto a la organizacion de
citado Organismo Auténomo se ha estado a lo previsto en la L.O. 6/2002.

El Titulo 11, Iy IV constituyen el nlcleo sustantivo de la presente Ley.

En el Titulo Il se recoge la regulacién de las actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre, estableciendo las que precisan de autorizacion administrativa. El Titulo Il regula la
formacion de los responsables de Educacion en el Tiempo Libre asi como las condiciones y el
marco juridico aplicable a las Escuelas de Tiempo Libre. El Titulo IV tiene por objeto la
regulacion de las instalaciones donde se desarrollan actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre.

Finalmente, el Titulo V, establece el régimen sancionador a través de la inspeccion de las
actuaciones, formacion e instalaciones, con un régimen de infracciones y sanciones en las
materias afectadas por la Ley.

Por ultimo, la disposicion adicional, la derogatoria, las transitorias y finales completan y
cierran el texto de la presente Ley.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto regular:
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1. Las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre, organizadas y realizadas por
personas fisicas o juridicas y entidades publicas o privadas que se desarrollen en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. La formacion del personal responsable en actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre y las condiciones en las que seran reconocidas por la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria las Escuelas de Tiempo Libre operativas en su ambito territorial, asi
como la creacion de un marco juridico aplicable a las mismas.

3. Las condiciones minimas exigidas en las instalaciones en donde se desarrollen
actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre en el territorio de la Comunidad de Cantabria y
las condiciones en que dichas instalaciones puedan ser reconocidas por la administracion
competente en materia de Juventud.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

1. Las disposiciones contenidas en la presente Ley seran de aplicacion a las diferentes
acciones que se realicen en materia de educacion en el tiempo libre en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, en los términos y con el alcance que se dispone en la
propia Ley.

2. A los efectos de esta ley, se considera que toda actuacion dirigida a menores de 18
afos es de naturaleza educativa. Por lo tanto, todas las actuaciones realizadas con menores
dentro de los &mbitos arriba expuestos se consideraran sujetas al cumplimiento de esta ley, al
margen de las exclusiones descritas a continuacion.

Articulo 3: Exclusiones

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de la presente Ley las actuaciones de
carcter familiar y las actividades, formacion e instalaciones reguladas por la normativa
vigente en materia de Turismo, Deporte y Educacion Formal.

Articulo 4. Definiciones

A los efectos de esta Ley:

1. Se entiende por Educacion en el Tiempo Libre el concepto que abarca ideas, procesos
de aprendizaje y otras experiencias de caracter permanente que tiene lugar en el tiempo libre
0 de ocio de los ciudadanos y a la que se accede de forma voluntaria y, cuyo fin es potenciar
el desarrollo integral de las personas, promover el impulso de valores universales y lograr de
los ciudadanos actitudes de reflexion, critica y compromiso social a la vez que da pautas para
la 6ptima utilizacion del tiempo libre.

2. Se consideran actuaciones de Educacién en el Tiempo Libre aquellas acciones
enmarcadas dentro de la Educacion en el Tiempo Libre de caracter ludico, recreativo y/o
formativo, definidas en un Proyecto Educativo de Tiempo Libre, disefiadas y desarrolladas por
entidades, personas fisicas, asociaciones, empresas publicas o privadas en instalaciones fijas
o al aire libre en el &mbito territorial de Cantabria.

3. Se consideran actividades de tiempo libre aquellas acciones concretas o experiencias
que participan en el desarrollo de las actuaciones y que vienen explicitadas en el proyecto
educativo de tiempo libre

4. Se considera proyecto educativo de tiempo libre al documento donde se recoge el
disefio de actuaciones de Tiempo Libre, la justificacion, objetivos, programa de actividades,
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destinatarios, temporalizacion, recursos humanos, recursos materiales y evaluacion. Puede
ser de caracter anual o especifico de una actuacion.

5. Se considera actuacion al aire libre aquella accién de Educacion en el Tiempo Libre
que se realiza en el medio ambiente natural 0 un espacio abierto.

6. Se consideran instalaciones de Educacion en el Tiempo Libre, aquellas infraestructuras
equipadas para la realizacion de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre y que pueden
dar cobertura a las necesidades béasicas de pernoctacion, aseo y comida en caso necesario.
Estas instalaciones estan al servicio de los usuarios para facilitar la convivencia, la formacion,
la participacion y la adecuada utilizacion del tiempo libre.

7. Se considera actuacion en instalacion fija aquella accion que se realiza en
equipamientos permanentes.

8. Se consideran instalaciones fijas aquellas infraestructuras que se encuentran en un
espacio fijo y estable destinadas a dar cobertura a las necesidades basicas y adecuadas para
la realizacion de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre.

9. Se consideran instalaciones no fijas aquellas infraestructuras que con carécter no
permanente estan ubicadas en un espacio abierto con el fin de dar cobertura a las
necesidades basicas de pernoctacion, aseo y comida, y debidamente preparadas para el
desarrollo de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre.

Articulo 5. Principios rectores

Constituyen principios rectores de la presente Ley:

a) La participacion abierta de todos los colectivos afectados, democratizacion de las
instituciones y organizaciones y universalizacion del derecho al acceso, al usoy al
disfrute del tiempo libre.

b) La igualdad de oportunidades, orientada a la igualdad de trato con los sujetos
participantes, la toma de conciencia de las desigualdades y en especial, la
atencion a su compensacion.

c) El desarrollo de valores universales como la democracia, el respeto, solidaridad,
igualdad, cooperacion, dialogo, justicia social y tolerancia, que deberan impregnar
transversalmente tanto las instituciones como sus actuaciones.

d) La innovacion e investigacion/accion, como metodologia de juventud para superar
situaciones concretas de dificultad creciente en consonancia con los cambios
sociales cada vez mas complejos y sistémicos.

e) La evaluacion y autoevaluacion, como procesos orientados hacia la calidad en el
tiempo libre entendida no solamente como mejora de resultados en evaluaciones
sumativas sino como mejora en los procesos desde la evaluacion formativa y la
autoevaluacion.

f) La planificacion y coordinacion de todas las instituciones y Administraciones
implicadas en la Educacion en el Tiempo Libre para garantizar una coherencia,
continuidad y optimizacion de recursos en todas las actuaciones que se lleven a
cabo en este ambito.
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TITULO |

De la organizacion administrativa y de la distribucién de
competencias

Articulo 6. Principio General

Es funcion de las Administraciones publicas de Cantabria velar que, bajo las directrices y
objetivos de la presente Ley, se garantice el derecho a una educacion en el tiempo libre,
prestada en las condiciones de calidad y seguridad exigidas en la presente Ley y en sus
disposiciones de desarrollo.

Capitulo primero
De la Administracién General de la Comunidad Autdnoma

Articulo 7. De la Competencia del Consejo de Gobierno de Cantabria

1.- Sin perjuicio de las demas competencias que el ordenamiento vigente le atribuye,
corresponderan al Gobierno de Cantabria, en los términos establecidos en la presente Ley,
las siguientes competencias:

a) Dictar disposiciones de caracter general en materia de Educacion en el Tiempo
Libre.

b) Aprobar la estructura organica y las relaciones de puestos de juventud de la
Escuela Oficial de Tiempo Libre, que se crea en la presente Ley.

c) Nombrary cesar al Director Gerente de la Escuela Oficial de Tiempo Libre.

d) Cualesquiera otras que le atribuya el ordenamiento vigente.

2.- EI Gobierno de Cantabria podra delegar en las entidades locales el ejercicio de
competencias en materia de Educacion en el Tiempo Libre, en las condiciones previstas en la
legislacion vigente.

Articulo 8. De la Competencia de la Consejeria competente en materia de
Juventud

Corresponden a la Consejeria competente en materia de Juventud las siguientes
competencias:

a) El ejercicio de la autoridad en materia de Educacion en el Tiempo Libre.

b) Ejercer el desarrollo y control de la politica de Educacion en el Tiempo Libre.

c) Establecer y coordinar la politica de convenios y conciertos con entidades publicas
y privadas para la prestacion de servicios en materia de Educacion en el Tiempo
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Libre, asi como la gestion de aquellos servicios que reglamentariamente se
determinen.

d) Garantizar la ejecucion de las acciones y programas en materia de promocion y
fomento de la Educacion en el Tiempo Libre.

e) Elaborar y elevar al Gobierno de Cantabria los planes juveniles que afecten al
ambito de la Educacion en el Tiempo Libre.

f)  Fomentar la participacion ciudadana en el Sistema Autondmico de Educacion en el
Tiempo Libre de Cantabria.

g) Desarrollar la estructura basica del sistema de Informacion Juvenil de Cantabria,
permitiendo el acceso igualitario de todos los ciudadanos a las acciones previstas
en la presente norma.

h) Ejercer la coordinacion general en la materia, asi como la supervision, inspeccion y
evaluacion de las acciones de Educacion en el Tiempo Libre en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

) Regular, autorizar, coordinar e inspeccionar a las Escuelas de Tiempo Libre de
ambito autonomico, asi como llevar el registro de las titulaciones de responsables
de la educacion en el tiempo libre de Cantabria.

j) Establecer los programas minimos teéricos y practicos para cada uno de los
niveles formativos a impartir por las escuelas.

k) Ejercer la direccion estratégica, inspeccion, evaluacion y control de eficacia del la
Escuela Oficial de Tiempo Libre, asi como regular, coordinar y representar el
ambito de la formacion de responsables en Educacion en el Tiempo Libre.

) Reconocer, autorizar , gestionar e inspeccionar las Instalaciones para la Educacion
en el Tiempo Libre

m) Proponer al Gobierno de Cantabria el nombramiento y cese del Director Gerente
de la Escuela Oficial de Tiempo Libre.

n) Cualesquiera otras que le atribuya el ordenamiento vigente.

La Consejeria competente en materia de Juventud ejercera las citadas competencias a
través de sus 6rganos administrativos y del organismo autonomo Escuela Oficial de Tiempo
Libre.

Capitulo segundo
De la Administracion Institucional

Articulo 9. De la Escuela Oficial de Tiempo Libre

Se crea la Escuela Oficial de Tiempo Libre, como organismo auténomo, con personalidad
juridico-publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como plena capacidad de
obrar y de gestion, que se regira por esta Ley y demas disposiciones de aplicacion.

Articulo 10. Adscripcion

La Escuela Oficial de Tiempo Libre se adscribe a la Consejeria competente en el area de
juventud a la que corresponde su direccion estratégica y la evaluacion y control de los
resultados de su actividad.
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En dicho organismo estaran representadas las Escuelas de Educacion en el Tiempo Libre
de Cantabria legalmente reconocidas, en la forma prevista en la presente Ley y en sus
disposiciones de desarrollo.

Articulo 11. Fines

Son fines generales de la Escuela Oficial de Tiempo Libre:

a) El fomento en el ambito de Cantabria de la Educacion en el Tiempo Libre.

b) La formacion permanente en el area del tiempo libre, tanto del profesorado de las
Escuelas de Tiempo Libre reconocidas, como de los responsables de la Educacion en
el Tiempo Libre de Cantabria, como del personal de las instalaciones de tiempo libre
reconocidas como tales, asi como la organizacion de médulos de especializacion
para formadores.

¢) La organizacion, desarrollo e imparticion de cuantos cursos de formacion de otras
materias y especialidades del ambito juvenil se consideren de interés.

d) La elaboracion y edicion de materiales didacticos.

e) Cuantas materias relacionadas con los aspectos recogidos en la presente Ley se
establezcan en su estatuto de funcionamiento

Articulo 12. Funciones

Corresponde a la Escuela Oficial de Tiempo Libre las siguientes funciones:

a)
b)

La gestion en el ambito de Cantabria de la Educacion en el Tiempo Libre.

La formacion permanente en el area del tiempo libre, tanto del profesorado de las
Escuelas de Tiempo Libre reconocidas, como de los responsables de la Educacion
en el Tiempo Libre de Cantabria y del personal de las instalaciones de tiempo libre
reconocidas como tales, asi como organizar modulos de especializacion para
formadores.

La organizacion, desarrollo e imparticion de cuantos cursos de formacion de otras
materias y especialidades del ambito juvenil se consideren de interés.

La elaboracion y edicion de materiales didacticos.

La gestion por delegacion, en su caso, de la Red de instalaciones de Educacion en
el Tiempo Libre

La realizacion de tareas informativas, documentales, formativas, de
asesoramiento, de difusion y de evaluacion.

Cuantas materias relacionadas con los aspectos recogidos en la presente Ley, se
establezcan en su estatuto de funcionamiento o le sean delegadas.

Articulo 13. Potestades

Para el cumplimiento de sus fines y funciones corresponderan a la Escuela Oficial de
Tiempo Libre las potestades administrativas previstas en su Estatuto.
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Articulo 14. Organos directivos

1. La Escuela Oficial de Tiempo Libre estara formada por los siguientes Organos
Directivos.

a) Presidente, que sera el titular de la Consejeria competente en materia de juventud
a quién le correspondera la alta direccion del organismo.

b) Consejo Rector, que serd el maximo 6rgano de representacion y direccion de la
Escuela Oficial de Tiempo Libre y estara integrado como minimo por los siguientes
miembros:  presidente, vicepresidente, un nOmero de vocales que
reglamentariamente se determine, entre los cuales, al menos deberd haber un
representante con categoria de Director General como minimo, de las consejerias
del area de educacion y empleo, un representante del Consejo de la Juventud de
Cantabria y un representante del Consejo de Escuelas y un Secretario.

2. Corresponden al Consejo Rector las siguientes funciones:

Determinar los criterios de actuacion de la Escuela Oficial de Tiempo Libre.
Evaluar la memoria de actividades de la Escuela Oficial de Tiempo Libre.

Conocer el anteproyecto de presupuesto de la Escuela Oficial de Tiempo Libre.
Informar los Planes de formacion para la Educacion en el Tiempo Libre

Conocer cuantas cuestiones sean sometidas a su conocimiento por su presidente a
iniciativa propia o por la mayoria absoluta de sus miembros.

Loz

()

3. Su régimen de funcionamiento se regulara reglamentariamente.

Articulo 15. Director Gerente

1. La direccién del organismo auténomo corresponde al Director Gerente que con rango
de Director General sera nombrado y cesado por Decreto del Consejo de Gobierno a
propuesta del Presidente de la Escuela Oficial de Tiempo Libre y ocupara el cargo de
Vicepresidente del Consejo Rector.

2. Son funciones del Director Gerente:

a) La direccidn, gestion y representacion de la Escuela Oficial de Tiempo Libre en el
ambito de sus competencias

b) La jefatura del personal

¢) La elaboracion de los acuerdos que hayan de someterse a la aprobacion del Consejo
Rector, y su ejecucion una vez hayan sido aprobados por éste.

d) La autorizacién y disposicion de gastos, y la liquidacion y ordenacion de pagos.

e) La facultad para celebrar contratos y convenios en nombre del organismo

f) Las que encomienden el Consejo Rector y el Presidente, dentro de sus

atribuciones.

Articulo 16. Del Personal del organismo

1. El personal de la Escuela Oficial de Tiempo Libre estara integrado por el personal
funcionario o laboral procedente de la estructura organica de la Consejeria competente en materia
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de juventud que a tal efecto se determine y el personal que se incorpore 0 adscriba de
conformidad con la normativa vigente en materia de funcion publica.

2. Al personal de la Escuela Oficial de Tiempo Libre le serdn de aplicacion las
disposiciones que en materia de funcion publica o de personal laboral se aplican en la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria. La gestion de los recursos
humanos del organismo se realizara por los mismos 6rganos que desarrollan esta funcion en
la citada Administracion.

3. Corresponderé al Gobierno de Cantabria la aprobacion de la estructura organica y de
las relaciones de puestos de juventud de Escuela Oficial de Tiempo Libre.

4. Correspondera a la Escuela Oficial de Tiempo Libre el ejercicio de las facultades
relativas a la gestion ordinaria de personal en los términos previstos en la legislacion vigente.

5. Los requisitos conforme a los cuales los empleados publicos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria y, en su caso, de otras Administraciones publicas,
puedan cubrir destinos en la Escuela Oficial de Tiempo Libre seran los que, en cada caso,
determinen las relaciones de puestos de juventud y las plantillas organicas.

Articulo 17. Recursos econdmicos

Los recursos econdmicos del Escuela Oficial de Tiempo Libre estaran integrados por:

a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.

b) Los productos y rentas de dicho patrimonio.

¢) Las consignaciones especificas que tuvieran asignadas en los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma.

d) Las transferencias corrientes o de capital que procedan de las Administraciones o
entidades publicas.

e) Los ingresos ordinarios o extraordinarios que esté autorizado a percibir.

f) Las donaciones, legados y otras aportaciones de entidades privadas y de particulares.

g) Cualesquiera otros que pudieren corresponderle.

Articulo 18. Régimen Patrimonial

1. El Escuela Oficial de Tiempo Libre, ademas de su patrimonio propio, podra tener
adscritos, para su administracion, bienes del patrimonio de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. El Escuela Oficial de Tiempo Libre podréa adquirir a titulo oneroso o gratuito, poseer y
arrendar bienes y derechos de cualquier clase, incorpordndose al patrimonio de la
Comunidad Auténoma los bienes que resulten innecesarios para el cumplimiento de sus
fines.

3. El Escuela Oficial de Tiempo Libre ejercera cuantos derechos y prerrogativas
relativos al dominio publico se encuentren legalmente establecidos, a efectos de la
conservacion, correcta administracion y defensa de sus bienes.

4. El Escuela Oficial de Tiempo Libre formard y mantendrd actualizado su inventario de
bienes y derechos, tanto propios como adscritos, con excepcion de los de carécter
fungible.
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Articulo 19. Régimen de contratacion

1. Los contratos celebrados por el Escuela Oficial de Tiempo Libre se regiran por lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de contratos de las Administraciones Publicas,
aplicable a la Comunidad Auténoma de Cantabria y, en lo que no se oponga a su Estatuto,
por las disposiciones en materia de contratacion de la Comunidad Autonoma de Cantabria y
en las respectivas normas de presupuestos.

2. Sera organo de contratacion el Director Gerente del Escuela Oficial de Tiempo Libre, si
bien precisara la autorizacion previa del Consejero competente en materia de Juventud o del
Consejo de Gobierno en los términos y cuantias que se fijen en la normativa presupuestaria
aplicable.

3. En los supuestos en los que para la celebracion del contrato sea precisa la

autorizacion previa del Consejero competente o del Consejo de Gobierno, dichos 6rganos
deberan autorizar igualmente su modificacion, prrroga, supresion y resolucion.

Articulo 20. Régimen presupuestario

El régimen presupuestario, econdémico-financiero, de contabilidad y control del Escuela
Oficial de Tiempo Libre sera el previsto en su Estatuto, en las Leyes de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria del ejercicio correspondiente.

En la Escuela Oficial de Tiempo Libre, la funcion interventora queda sustituida por el
control financiero permanente o la auditoria publica.

Articulo 21. Responsabilidad patrimonial

Los procedimientos de responsabilidad patrimonial seran resueltos por el Director
Gerente en los términos previstos en el Estatuto.

Capitulo tercero
De los organos consultivos

Articulo 22. Consejo de la Juventud de Cantabria

El Consejo de la Juventud de Cantabria, maximo organismo de representacion de las
organizaciones y entidades juveniles de Cantabria, serd el interlocutor valido de conformidad
con su normativa especifica.

Articulo 23. Consejo Asesor de Escuelas de Tiempo Libre

Se crea el Consejo Asesor de Escuelas de Tiempo Libre como drgano consultivo y
asesor del 6rgano competente en materia de Juventud en materia de formacion, y debera ser
oido en cuantas decisiones deban adoptarse de conformidad con la presente Ley que afecten
0 puedan afectar a las Escuelas reconocidas.
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El Consejo Asesor estara presidido por el presidente del organismo autbnomo o persona
en quien delegue y constituido por un representante de cada una de las Escuelas
reconocidas, actuando de secretario el Responsable de Formacion del 6rgano competente en
materia de Juventud. El Consejo Asesor sera convocado al menos, una vez al afio.

TITULO Il
De las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre

Articulo 24. Clasificacion de las actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre

Las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre se clasifican en actuaciones con
pernoctacion o sin pernoctacion pudiendo en ambos casos desarrollarse, al aire libre 0 en
instalaciones fijas.

Articulo 25. Organizadores de las actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre

Podrén ser organizadores de las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre las
Administraciones Publicas, las personas juridicas publicas y privadas con y sin animo de
lucro, asi como las personas fisicas con capacidad juridica y de obrar.

Articulo 26. Requisitos minimos necesarios para el desarrollo de las
actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre.

Sin perjuicio de los requisitos que reglamentariamente se establezcan para la actuacion
que requiera autorizacion administrativa, el desarrollo de actuaciones de Educacion en el
Tiempo Libre exigird en todo caso:

1. Disponer por escrito de un Proyecto Educativo de Tiempo Libre que recoja las
actuaciones previstas, suscrito por un responsable con la maxima titulacion oficial en
materia de tiempo libre. Dicho Proyecto Educativo debera ser presentado y aprobado
por el Organo competente en materia de Juventud en los casos previstos por la
presente Ley.

2. Contar con personal con titulacion apropiada y en nimero adecuado al de
participantes en la actividad, de conformidad con lo que reglamentariamente se
establezca y con el proyecto realizado

3. Contar con los medios necesarios para llevar a cabo la actuacion de que se trate y
acorde con el proyecto y los requisitos que correspondan.

4. Disponer de medidas de emergencia y evacuacion adaptadas a las necesidades del
proyecto educativo de actuacion.

5. Contar con un seguro de responsabilidad civil adecuado al proyecto de actuacion.

6. Garantizar que las actuaciones se desarrollen en condiciones higiénico- sanitarias,
medioambientales, de seguridad y educativas idoneas.
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7. Contar con la autorizacion del padre, madre o tutor para las actuaciones de
Educacion en el Tiempo Libre con pernoctacion en las que participen menores de 18
afos.

Articulo 27. Autorizacion Administrativa

Estan sujetas a autorizacion administrativa, en las condiciones que se determinen
reglamentariamente, todas las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre con
pernoctacion.

Excepcionalmente, no sera necesario solicitar autorizacion para las actuaciones con
pernoctacion de 3 o menos noches que estén incluidas en un proyecto educativo de
actuacion anual que haya sido aprobado o subvencionado por el érgano competente en
materia de juventud y que cumpla los requisitos minimos para obtener autorizacion. Cualquier
modificacion respecto al proyecto aprobado deberd ser notificada con antelacion al drgano
competente en materia de juventud.

Los requisitos minimos y documentacion para la obtencidn de autorizacién administrativa
son los siguientes:

a) Identificacion de la entidad, organismo o persona fisica o juridica que organiza la
actividad.

b) Proyecto educativo de la actuacion.
c) Numero de participantes y edad de los mismos.

d) Persona responsable de la actividad.

e) Perfil de las personas del equipo directivo, indicando las titulaciones necesarias y
especificas para la actividad. Una vez aprobada la autorizacion administrativa se debera
aportar la relacion de componentes del equipo.

f) Propuesta de seguro de responsabilidad civil y seguro de accidentes. La cuantia de
estas pdlizas vendra determinadas por la Autoridad competente en funcion de las
caracteristicas de la actividad. Una vez aprobada la autorizacién administrativa se debera
aportar un duplicado de la pdliza de seguros.

g) Asistencia médica prevista.

h) Permiso del titular de la instalacion donde se vaya a pernoctar.
i) Autorizacion administrativa de la instalacion donde se realice la actuacion, de
conformidad con lo dispuesto en el titulo IV de la presente ley.

TITULO 1Nl
De la formacién de responsables de Educacion en el Tiempo
Libre
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Articulo 28. Formacion de Responsables de Educacion en el Tiempo Libre

El departamento de la Comunidad Autbnoma de Cantabria competente en materia de
Juventud expedird en el ambito de la Educacion en el Tiempo Libre las titulaciones y
certificaciones en materia de formacion de Responsables en el Tiempo Libre.

La formacion de los responsables de Educacion en el Tiempo Libre corresponde a las

Escuelas de Tiempo Libre oficiaimente reconocidas en el territorio de la Comunidad
Autonoma de Cantabria.

Articulo 29. Escuelas de Tiempo Libre

1. Las Escuelas de Tiempo Libre constituyen centros de formacion, especializacion y
actualizacion en materia de Educacion en el Tiempo Libre.

Las Escuelas podran programar y realizar, ademas de las ensefianzas minimas regladas,
las actividades formativas complementarias que, contribuyendo a la consecucion de sus
finalidades educativas, sean comunicadas y reconocidas por el 6rgano competente en
materia de juventud.

2. Reconocimiento Oficial

a) Seran reconocidas como Escuelas de Tiempo Libre las que tengan como fin la
formacion y preparacion de responsables en actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre de juventud e infancia, de acuerdo con los planes de estudios oficiales
elaborados por el drgano competente en materia de juventud. Su &mbito de actuacion
se circunscribe al territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

b) Podran ser reconocidas como Escuelas de Tiempo Libre, las entidades publicas o
privadas cuando lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos en la reglamentacion
correspondiente.

3. Laresolucién de reconocimiento oficial podra ser revocada en aquellos supuestos en
los que la escuela deje de reunir las condiciones o requisitos minimos que sirvieron
de fundamento para su reconocimiento.

4. Tanto la Resolucion de reconocimiento como la revocacion del mismo en su caso,
deberan publicarse en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 30. Procedimientos vy requisitos

1) El organo de la Comunidad Autonoma de Cantabria competente en materia de
Juventud sera el encargado de autorizar la creacion de las Escuelas de Tiempo Libre y de
expedir la certificacion de la formacion en Educacion en el Tiempo Libre.

2) Los requisitos minimos para que una Escuela de Tiempo Libre pueda ser reconocida
son:

Titularidad de la Escuela y estatutos de la misma.
Proyecto educativo de la Escuela.

Informe detallado sobre la infraestructura que dispone.
Programas de formacion para cada una de las titulaciones.
Justificacion de la necesidad de creacion de la Escuela.
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3) El 6rgano de la Comunidad Autonoma de Cantabria en materia de Juventud llevara el
libro-registro de Escuelas de Tiempo Libre de la region, en el que se inscribiran de oficio
todas las escuelas de tiempo libre reconocidas, las modificaciones posteriores que se
produzcan en las condiciones en que fue concedido el reconocimiento, siempre y cuando
afecten a los datos recogidos en é€l, y su revocacion. El registro serd publico y a la
informacion en él contenida podra acceder cualquier interesado, previa solicitud, en las
condiciones que establezca la legislacion vigente.

4) No obstante, el d6rgano competente en materia de Juventud podra acordar la
suspension temporal de creaciones y reconocimientos de Escuelas de Tiempo Libre, cuando
estime que las necesidades sociales y de formacion en el Tiempo Libre presentan desajustes
entre la oferta y la demanda formativa.

5) Asi mismo, podra acordar la caducidad del reconocimiento cuando se acredite la
inactividad de la escuela por un periodo continuado superior a tres meses, previo expediente
contradictorio instruido a efecto, debiéndose publicar en el Boletin Oficial de Cantabria la
resolucion de caducidad.

TITULO IV
De las instalaciones de Educacion en el Tiempo Libre

Articulo 31. Clasificacion.

A efectos de la presente Ley, las instalaciones definidas en el Titulo preliminar de esta
Ley, donde se desarrollan actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre pueden ser fijas 0 no
fijas.

Articulo 32. Funciones de la Administracion Autondémica en materia de
Instalaciones.

Sin perjuicio de las autorizaciones previstas en los titulos anteriores, el drgano
competente en materia de Juventud podra autorizar o reconocer instalaciones adecuadas
para el desarrollo de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre.

Todos los titulares de las instalaciones que retnan los requisitos que se establezcan
reglamentariamente podran tramitar ante el 6rgano competente en materia de Juventud la
correspondiente autorizacion para poder realizar en ellas actuaciones de Educacion en el
Tiempo Libre y, en su caso, pernoctar.

Todas las instalaciones en las que se vaya a pernoctar deberan obtener la autorizacion
administrativa correspondiente:

1. En el caso de las instalaciones no fijas, para obtener dicha autorizacion sera
necesario presentar la documentacion que acredite el cumplimiento de las
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condiciones establecidas en las normas de desarrollo de la presente Ley.
Excepcionalmente podrd obtenerse una autorizacion administrativa de caracter
permanente para aquellas instalaciones que cumplan, ademas, otras condiciones
adicionales contempladas en el desarrollo de la ley.

2. En el caso de instalaciones fijas, si éstas cuentan con el reconocimiento de
instalacion de Educacion en el Tiempo Libre, no necesitaran tramitar la autorizacion.
En caso contrario, sera necesario presentar la documentacion que acredite el
cumplimiento de las condiciones establecidas en las normas de desarrollo de la
presente Ley, para obtener la autorizacion administrativa.

Articulo 33. Reconocimiento de Instalaciones

En el caso de las instalaciones fijas, el reconocimiento podra ser para una o varias
actividades y temporal o permanente.

Articulo 34. Requisitos minimos.

1. Las instalaciones definidas en la presente Ley deberan cumplir lo dispuesto en ella y
en sus normas de desarrollo, sin perjuicio de las condiciones establecidas en la normativa
general sanitaria, alimenticia, de seguridad, medio ambiental, de accesibilidad y de supresion
de barreras arquitectonicas y en cualquier otra legislacion sectorial que pudiera ser aplicable.

2 La Administracion Autondmica establecera reglamentariamente las condiciones bésicas
que deban cumplir los distintos tipos de instalaciones.

3. En ningun caso se podran desarrollar actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre en
instalaciones que no cumplan la normativa general establecida y la normativa vigente de
seguridad y evacuacion que les sea aplicable, y que no cuenten con un seguro de
responsabilidad civil.

Articulo 35. Reqistro de instalaciones de Tiempo Libre.

La Consejeria competente en materia de Juventud serd la encargada de otorgar las
autorizaciones y reconocimientos de instalaciones de Tiempo Libre. Estas instalaciones seran
inscritas en un Registro.

Articulo 36. Red de instalaciones de Educacion en el Tiempo Libre

El 6rgano competente en materia de Juventud creard la Red de Instalaciones de
Educacion en el Tiempo Libre. Entraran a formar parte de esta red:

1. Las instalaciones adscritas al drgano competente en materia de Juventud y
destinadas al desarrollo de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre.

2. Otras instalaciones que reuniendo los requisitos establecidos en las disposiciones
reglamentarias reguladoras de instalaciones de Educacion en el Tiempo Libre, asi lo
soliciten.
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TITULOV
Del régimen sancionador

Capitulo Primero
Procedimiento Sancionador

Articulo 37. Procedimiento

1. El ejercicio de la potestad sancionadora se ajustara a lo dispuesto en la legislacion de
procedimiento administrativo y de acuerdo con el procedimiento aplicable en la
Administracion de la Comunidad de Cantabria.

2. Iniciado el procedimiento, el organo competente para resolver el expediente
sancionador podra adoptar motivadamente las medidas cautelares necesarias para asegurar
la eficacia de la resolucion final que pudiera recaer, y salvaguardar el interés publico tutelado
por esta Ley.

3. Excepcionalmente, los funcionarios de inspeccion que de conformidad con esta Ley,
tengan reconocida la condicion de autoridad, podran adoptar, antes del acuerdo de iniciacion
del expediente sancionador, medidas cautelares fundamentadas cuando exista riesgo
inminente para la salud o seguridad de sus usuarios, que deberan ser objeto de ratificacion,
modificacion o levantamiento en el acuerdo de iniciacion.

4. El Director General del drgano competente en materia de juventud acordara la

iniciacion de los procedimientos para imposiciones de las sanciones previstas en esta Ley y
nombrara al Instructor y Secretario del mismo.

Articulo 38. Resolucion de los procedimientos

Los 6rganos con competencia para imponer sanciones en esta materia,
a) El Director General competente en materia de Juventud para las infracciones leves.

b) ElI Consejero competente en materia de Juventud, para las que correspondan a
infracciones graves.

c) El Gobierno de Cantabria, para las que correspondan a infracciones muy graves.

Capitulo Segundo
Inspeccion en materia de Educacion en el Tiempo Libre

Articulo 39. Competencias

1. La Administracion de la Comunidad Autdnoma de Cantabria velara por el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Ley, destinando los medios materiales y personales necesarios
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para el ejercicio de la funcién inspectora, sin perjuicio de la actividad que en esta materia
pudieran desarrollar las Corporaciones Locales en su ambito de competencia.

2. Corresponderd a los organos de la Administracion de Comunidad Auténoma que
tengan atribuidas las competencias en materia de Juventud, la realizacion de las
inspecciones necesarias para asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en
materia de Educacion en el Tiempo Libre.

3. Serén principios de la inspeccion en materia de Educacion en el Tiempo Libre la
coordinacion, la independencia y autonomia respecto de los servicios y actividades a que
hace referencia la presente Ley. La inspeccion de actuaciones de Educacion en el Tiempo
Libre al aire libre se articulara reglamentariamente a través de un mecanismo de coordinacion
entre las diferentes Consejerias implicadas para el desarrollo de la actividad inspectora.

Articulo 40. Funciones de inspeccion.

La inspeccion en materia de Educacion en el Tiempo Libre, sin perjuicio de las
actividades inspectoras reguladas en otras leyes, desempefiara, respecto de los contenidos
de la presente Ley, las siguientes funciones:

a. Vigilar y comprobar el cumplimiento de los preceptos contenidos en la presente Ley,
asi como de las normas que la desarrollen.

b. Informar, formar y asesorar sobre lo dispuesto en esta Ley y en sus desarrollos
reglamentarios.

Tramitar la documentacion cumplimentada en el ejercicio de la funcidn inspectora.

d. Verificar los hechos que hayan sido objeto de reclamaciones o denuncias de
particulares y puedan ser constitutivos de infraccion, acordando la adopcion en su
caso de las medidas cautelares provisionales establecidas en la presente Ley.

e. Asegurar el control sobre el desarrollo de actividades juveniles que hayan sido objeto
de cualquier tipo de ayuda publica por parte de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, y elevacion de su informe a los drganos administrativos
competentes, sin perjuicio de las funciones de inspeccion y control reguladas en la
legislacion de subvenciones.

f.  Las demés que se les atribuyan reglamentariamente.

Articulo 41. Habilitacion temporal de inspectores.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, para reforzar los
mecanismos de inspeccion previstos en la presente Ley, podra habilitar temporalmente entre
sus funcionarios, a inspectores en materia de actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre al
aire libre. Los funcionarios habilitados recibiran formacion especifica en las materias
relacionadas con el objeto de la funcidn inspectora.
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Articulo 42. Facultades de inspeccion.

1. Los inspectores asi como los funcionarios habilitados para el ejercicio de la actividad
de inspeccion tendran la consideracion de autoridad en el ejercicio de la misma y gozaran,
como tales, de la proteccion y atribuciones establecidas en la normativa vigente.

2. Para realizar las funciones propias de inspeccion, los funcionarios inspectores y los
habilitados podran requerir la informacion y documentacion que estimen necesaria para
verificar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de Juventud, asi como acceder y,
a los locales, instalaciones juveniles, actividades y servicios, sometidos al régimen
establecido por la presente Ley.

3. Los funcionarios que desarrollen una actividad de inspeccion estaran obligados a
identificarse en el ejercicio de la misma, mostrando las credenciales acreditativas de su
condicion.

4. En el ejercicio de sus cometidos, los inspectores, asi como los funcionarios habilitados
para realizar tareas de inspeccion, podran recabar la colaboracion de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado y de la Policia Local.

5. Los funcionarios que desarrollan actividad de inspeccion, deberan guardar secreto y
sigilo profesional de los hechos que conozcan en el ejercicio de sus funciones.

6. Las actuaciones inspectoras se llevaran a cabo con estricta sujecion a lo dispuesto en
la presente Ley y las normas reglamentarias que la desarrollen.

Articulo 43. Documentacion de la inspeccion.

1. Finalizada la actividad de inspeccion, el resultado de la misma asi como las medidas
cautelares adoptadas en su caso y la causa en que se funde, se hard constar
documentalmente en un acta de inspeccion. En la misma se constatard tanto la posible
comision de alguna infraccion legalmente prevista, como la ausencia de las mismas.

2. El acta se sujetara al modelo oficial que se determine reglamentariamente.
3. Los hechos contenidos en las actas de inspeccion formalizadas legalmente, se

presumirdn ciertos, sin perjuicio de las pruebas que puedan aportar los interesados en
defensa de sus derechos e intereses.

Capitulo Tercero
Infracciones y Sanciones

Seccion 12 De las Infracciones

Articulo 44. Calificacion de las infracciones.

Las infracciones son leves, graves 0 muy graves,
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Articulo 45. Infracciones leves.

Son infracciones leves:

1. Las acciones u omisiones que impliquen un mero retraso en el cumplimiento de las
obligaciones y funciones que establece la presente Ley o que pudieran establecerse
reglamentariamente.

2. La omision de cualquier tramite administrativo obligatorio no comprendido
expresamente en otra infraccion.

Articulo 46. Infracciones graves.

Son infracciones graves:

1. Dificultar la labor inspectora sin llegar a impedirla.
2. Efectuar modificaciones sustanciales en:
a) La ejecucion de los proyectos de Educacion en el Tiempo Libre respecto al
proyecto autorizado u ofertado,
b) Los programas de formacion de las Escuelas de Tiempo Libre respecto al
proyecto autorizado u ofertado,
c) Las instalaciones sin cumplir las formalidades reglamentarias establecidas
d) Las condiciones que sirvieron de base para la concesion de la
correspondiente autorizacion o resolucion de reconocimiento respecto de
cualquiera de los ambitos objeto de la presente Ley, cuando de ellas no se
derive riesgo inminente para los participantes.

3. La existencia de deficiencias manifiestas y generalizadas en cualquiera de los &mbitos

de Educacion en el Tiempo Libre previstos en la presente Ley, constatadas por el érgano
inspector en expediente administrativo contradictorio instruido al efecto.

Articulo 47. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:
1. La negativa u obstaculizacion que llegue a impedir la labor inspectora.

2. Efectuar modificaciones sustanciales en los aspectos contemplados en el apartado b
de las infracciones graves, y que de ellas se derive grave riesgo para la salud o la seguridad
de las personas, o cuando afecte a un gran numero de usuarios de esas acciones.

3. Llevar a cabo o permitir en las actuaciones de Educacion en el Tiempo Libre, en
instalaciones de Educacion en el Tiempo Libre o durante el desarrollo de acciones formativas
de Educacion en el Tiempo Libre, actividades que promuevan la discriminacion, la violencia u
otros comportamientos contrarios a los valores democraticos.
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Seccion 22 De las sanciones

Articulo 48. Sanciones

1. Las infracciones tipificadas en la presente Ley seran sancionadas de la siguiente
manera. Las leves con multa de hasta 6.000 euros, las graves con multa de 6.001 a 12.000
euros y las muy graves con multa de 12.001 a 30.000 euros.

2. Cumulativamente podra imponerse alguna o algunas de las siguientes sanciones,
segUn proceda en funcion de la naturaleza de la infraccion y de su responsable:

a) Apercibimiento, en el caso de las infracciones leves.

b) Clausura temporal de la instalacion o Escuela de Tiempo Libre en el caso de
infracciones graves Yy definitiva en el caso de las muy graves.

¢) Inhabilitacion temporal para la realizacién de acciones reguladas en las presente
Ley de las personas o entidades responsables de las infracciones, en los
supuestos de infracciones graves inhabilitacion definitiva en el caso de las muy
graves.

d) Inhabilitacion para percibir subvenciones de la Administracion Autondmica de
Cantabria por tiempo inferior a dos afios en los supuestos de infracciones graves y
hasta cinco afos en los supuestos de muy graves.

Para la imposicion de las sanciones previstas en este apartado, serd preciso que se
acredite en el expediente alguna de las siguientes condiciones:

a) Que se haya ocasionado riesgo para la salud o la seguridad de los usuarios de
actividades, servicios o instalaciones.
b) Que se haya causado un dafio fisico o psiquico a los usuarios de las actividades,
¢) Concurra negligencia grave o intencionalidad.
3. Para la graduacion de las sanciones se tendra en cuenta: alguna de las siguientes
circunstancias, el numero de personas afectadas, los perjuicios ocasionados y /o el
beneficio ilicito obtenido o cuando se aprecie reincidencia.

Para apreciar reincidencia debera acreditarse al menos dos infracciones firmes en via
administrativa..

4. Las sanciones firmes calificadas como muy graves seran publicadas en el Boletin
Oficial de Cantabria.
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Seccidn 32 Disposiciones comunes

Articulo 49. Sujetos responsables

1. Seran responsables de las infracciones administrativas tipificadas en la presente Ley,
las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que participen o incurran en las mismas,
aun atitulo de simple inobservancia.

2. Con independencia de la sancion que se imponga, el sujeto responsable estard
obligado a resarcir los dafios y perjuicios causados por la infraccion.

Articulo 50. Concurrencia de infracciones

Cuando en la tramitacion de un expediente sancionador la Administracion tenga
conocimiento de que la conducta puede ser constitutiva de ilicito penal, el 6rgano
administrativo dara traslado al Ministerio Fiscal y se abstendra de proseguir el procedimiento
sancionador en tanto la autoridad judicial no se haya pronunciado. La sancion penal excluird
la imposicion de sancion administrativa. Si no se estimara la existencia de delito o falta, la
Administracion podra continuar el expediente sancionador con base a los hechos que la
jurisdiccion competente haya considerado probados.

Articulo 51. Prescripcion de las infracciones y sanciones

1. Las infracciones leves prescriben a los seis meses, las graves a los dos afios y las muy
graves a los tres afios.

2. Las sanciones impuestas por infracciones leves prescribiran al afio, las impuestas por
faltas graves a los dos afos y las impuestas por faltas muy graves a los tres afios.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Se aprueba el estatuto de la Escuela Oficial de Tiempo Libre que se contiene en el
anexo de la presente Ley y se faculta al Gobierno Cantabria para que, mediante Decreto,
pueda modificar su contenido, para adaptarlo a posibles modificaciones que pudieran
producirse en la normativa vigente, asi como a nuevas necesidades o situaciones no
contempladas.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Al objeto de procurar el mas exacto y general cumplimiento de todas las disposiciones
contenidas en esta Ley y propiciar la mayor eficacia en las distintas actuaciones que en su
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aseguraran la maxima difusion y conocimiento de la misma, especialmente entre los jovenes,
las instituciones, los profesionales y las entidades que desarrollen su actividad en los &mbitos
que la Ley contempla.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

La consejeria competente en materia de juventud arbitrara las medidas de promocién
adecuadas al cumplimiento por parte de los colectivos afectados de los objetivos de la
presente ley, asi como establecera el plan de inversiones adecuado para la mejora de las
instalaciones y actuaciones en materia de Educacion en el Tiempo Libre.

DISPOSICION TRANSITORIA
El personal de la administracion autonoma de Cantabria que pase a formar parte de la
Escuela Oficial de Tiempo Libre continuard, en lo no modificado por la presente Ley o0 su

Estatuto, con el régimen juridico, retributivo y de derechos pasivos establecidos en las
normas que les resulten de aplicacion segun la naturaleza de su relacion juridica.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o
se opongan a lo dispuesto en la presente Ley

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Gobierno de Cantabria para que en el plazo de seis meses adopte las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de la presente Ley.
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